
INAEM
Lugar: Dirección Gerencia del INAEM
Avda. Sainz de Varanda, 15. 50009. Zaragoza
Tel: 976 460 066
Web: www.inaem.es

Inscripciones

La Jornada es gratuita, el número 
máximo de participantes será de 
200 personas. La preinscripción 
es indispensable, se realizará 
desde el miércoles 4 de noviembre 
hasta el viernes 13 de noviembre, 
exclusivamente on-line en la página 
web del INAEM: www.inaem.es. Se 
enviará confirmación de preinscripción 
por correo electrónico.
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III Jornadas de Formación
para el Empleo en Aragón

www.inaem.es

Miércoles 18 de noviembre de 2009
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Miércoles 18 de noviembre de 2009

Las III Jornadas de Formación para el 
Empleo en Aragón tienen como objetivo 
dar a conocer los resultados de las 
Acciones de Apoyo y Acompañamiento a 
la Formación realizadas durante 2009.

Están dirigidas a todos los profesionales 
y trabajadores de la formación del 
ámbito público y privado; gestores 
de programas, responsables de 
centros y organismos colaboradores, 
empresarios, trabajadores, asociaciones 
especializadas y público interesado en la 
formación para el empleo.

www.inaem.es

PROGRAMA

9:00-9:30
Recepción de asistentes y acreditaciones.

9:30-9:45
Inauguración y presentación de las Jornadas.

Ana Bermúdez,
Directora Gerente del INAEM.

9:45-10:15
Conferencia. La formación innovadora.

Carlos Gómez Plaza,
Director Gerente de la Fundación Tripartita para 
la formación en el empleo.

10:15-11:30
Mesa redonda. Empleo y formación desde 
una perspectiva sectorial. 

El ocio como actividad económica con 
posibilidades de desarrollo en Aragón.

El sector de la construcción, perspectivas de 
futuro, renovación generacional e inmigración.

Trayectorias de migración de personas 
trabajadoras de sectores en crisis hacia 
sectores con nuevos yacimientos de empleo.

11:30-12:00	
Pausa Café.

12:00-12:30  
Presentación de resultados del estudio:
Necesidades de formación en la juventud 
aragonesa.

12:30-13:00  
Presentación de resultados del estudio:
Plan de acceso y difusión del Sistema 
Nacional de Cualificaciones Profesionales.

13:00-14:00
Mesa Redonda. El conocimiento y la 
formación en las empresas.

Guía sobre buenas prácticas de formación 
en la empresa.

Herramienta de gestión del catálogo de 
formación por competencias y unidades 
mínimas de aprendizaje (UMA’s).

14:00-14:30
Clausura, reflexiones finales.

14:30
Vino español.


